
 

647510  MCM4HreE103A Seat No :__________ 
M.Com Semester - 4 (CBCS) Examination  

April/May-2022 (NEW COURSE) 
Human Resource Development(Elective)     

Time: 2:30 Hours                Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
પ્રશ્ન.૧ માનવ સશંાધન વવકાસ એટલે શ ?ં માનવ સશંાધન વવકાસના વવવવધ પડકારો સમજાવો.     

અથવા 
 (૨૦) 

પ્રશ્ન.૧ વર્તમાન સમયમા ંમાનવ સશંાધન વવકાસની ઉત્ક્ાવંર્ પર વવસ્તરૃ્ ચચાત કરો.               
પ્રશ્ન.૨ વર્તવો. (A) માનવ સશંાધન વવકાસ વાર્ાવરર્                  

        (B) માનવ મડૂી વવકાસ  
અથવા 

 (૨૦) 

પ્રશ્ન.૨ નોધ લખો. (A) માનવ સશંાધન વવકાસન  ંસ્વરૂપ      
    (B) માનવ સશંાધન વવકાસના કાયો 

 

પ્રશ્ન.૩ ક લ ગ ર્વર્ા સચંાલનનો અથત આપો. રે્ના વસદ્ારં્ો સમજાવો.                         
અથવા 

  (૧૫) 

પ્રશ્ન.૩ (A) ગ ર્વર્ા કાયત જીવન               
(B)  HRDની વ્યહૂરચનાઓ 

 

પ્રશ્ન.૪ ટૂંકી નોંધ લખો:( કોઈપર્ બે)       
 ૧. માનવ સશંાધન ઓડીટ  
 ૨. માનવ સશંાધન હહસાબીના ઉદેશો  
 ૩. માનવ સશંાધન પડર્ર  
 ૪. માનવ સશંાધન હહસાબીના  ફાયદા  

(૧૫) 

ENGLISH VERSION 

 

Q.1 What is Human Resource Development? Explain Various challenges of Human Resource 

Development 

OR 

(20) 

Q.1 Discuss in detail evolution of human resource development in present era.    

Q.2 Explain: (a) HRD Climate               

  (b) Human Capital development 

OR 

(20) 

Q.2 Write note:                 

(a) Nature of Human resource Development 

(b) Functions of Human Resource Development 

 

Q.3 Meaning of Total quality management? Explain its principles.       

OR 

(15) 

Q.3 (a) Quality of work life                       

(b) strategies of HRD 

 

Q.4 Write any two short notes on:                     

1) Explain Human Resource Audit 

2) Objectives of HRA 

3) Cost of Human Resource 

4) Advantages of HRA 

(15) 
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